INFORMACJA O DZIALANIACH
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W STARACHOWICACH W 2011R.
W ZAKRESIE AKTYWIZACJI OSOB BEZROBOTNYCH

|. Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu — srodki finansowe przewidziane na
walke 7 bezrobociem

Miniony rok byt niestety okresem trudnym dla urzgdéw pracy w catej Polsce. Przy-
czyng takiego stanu byto znaczne ograniczenie §rodkéw finansowych przeznaczonych na po-
moc osobom bezrobotnym. Problem ten nie ominal réwniez Powiatowego Urzedu Pracy
w Starachowicach. Podsumowujac rok 2011 w obszarze dziatania PUP Starachowice, nalezy
podkresli¢, ze zadania w zakresie przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji zawodowej 0sob
pozostajacych bez zatrudnienia byly w znacznym stopniu ograniczone. Ubiegtoroczny budzet
srodkow przeznaczonych na aktywizowanie osOb bezrobotnych zamknigty zostat kwota
8.451.700,- z} (co stanowi 38% planu finansowego z 2010 r.).

Zainteresowanie ze strony klientow urzedu mozliwoscig uzyskania wsparcia byto olbrzymie,
czego dowodem jest ilo§¢ wnioskow wptywajacych do urzedu. Tak drastyczne ograniczenie
limitéw finansowych Funduszu Pracy w 2011 roku skutkowato niekorzystnymi zjawiskami na
lokalnym rynku pracy. Niewatpliwie zmniejszona zostata dostepno$¢ instrumentdéw i ushug
rynku pracy $wiadczonych na rzecz oséb bezrobotnych i pracodawcow. Brak wsparcia finan-
sowego z Funduszu Pracy przelozyl si¢ na zmniejszenie liczby udzielanych dotacji, czy re-
fundacji kosztow wyposazenia stanowisk pracy, ograniczona zostala rowniez liczba osob od-
bywajacych staz oraz liczba subsydiowanych miejsc pracy. Niewatpliwie skutkowato to ogra-
niczeniem rozwoju gospodarczego i w konsekwencji wzrostem poziomu bezrobocia.

Z doswiadczenia lat ubieglych wiemy, jak istotne w realiach naszego powiatu jest kazde
wsparcie udzielane osobom bezrobotnym. Dla wielu 0séb bezrobotnych waznym czynnikiem
motywujacym byla np. mozliwo$¢ uzyskania refundacji kosztow dojazdu do pracy, a w 2011
roku zmuszeni byliSmy znacznie ograniczy¢ ta forme¢ wsparcia. Ponizszy wykres obrazuje
wysoko$¢ srodkoéw przeznaczonych na walke z bezrobociem w latach 2007-2011.



Wykres nr 1 Wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na aktywizowanie
0s6b bezrobotnych w latach 2007- 2011
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Na bedaca w dyspozycji Urzedu kwote 8.451.700,- zl sktadaty sie $rodki finansowe
z Funduszu Pracy przyznane w ramach algorytmu oraz z Europejskiego Funduszu Spoteczne-
go. W ramach tej kwoty $rodki Funduszu Pracy stanowity 5.629.800,- zl, natomiast $rodki
z Europejskiego Funduszu Spotecznego to kwota 2.821.900,- zi.

Pierwsze $rodki finansowe w wysokosci 4.069.700,- zl na realizacj¢ programoéw na
rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych Powiatowy Urzad
Pracy otrzymat w marcu 2011 r. (pismo z dnia 07.03.2011 r. znak: FP.3050.1.2011). Byty to
srodki finansowe przyznane w ramach $rodkow algorytmowych przeznaczonych na finanso-
wanie programOw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywiza-
cji zawodowej. Rowniez w marcu 2011 r. otrzymalismy decyzje Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej zwigkszajacg kwote srodkow Funduszu Pracy o 1.170.800 zi. Po korekcie kwota
srodkow Funduszu Pracy wyniosta 5.240.500,- z1.

W dniu 07.02.2011 r. Powiatowy Urzad Pracy wystgpit do Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Kielcach z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu wspotfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Celem ztoZzonego wniosku byta aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych, w tym
0s0b znajdujacych sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. Wobec mozliwosci zwigkszenia
kwoty dofinansowania na realizacj¢ projektu, Powiatowy Urzad Pracy po raz kolejny
29.03.2011 r. wystgpit do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach z wnioskiem o dofinan-
sowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Starania nasze zaowocowaty podpisaniem aneksu do umowy o dofinansowanie realizacji pro-
jektu wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Rynek
pracy — ocean szans i moZliwosci”. W oparciu o podpisang umowe, Powiatowy Urzad Pracy
dysponowatl §rodkami pochodzacymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje
wniosku o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI,



Poddziatanie 6.1.3 — Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywno-
$ci zawodowej 0sob bezrobotnych w wysokosci 2.821.900,-zk.

Dokonujac biezacej analizy zaangazowania i wydatkowania §rodkéw Funduszu Pracy,
uznaliSmy za konieczne pozyskanie dodatkowych srodkow finansowych przeznaczonych na
realizacj¢ programoéw rynku pracy. Pracodawcy wykazywali duze zainteresowanie tworze-
niem nowych stanowisk pracy z udziatem $rodkoéw pochodzacych z Funduszu Pracy - otrzy-
mujac wsparcie w postaci refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
ponadto zainteresowani byli organizacja stazu. R6wniez osoby bezrobotne zainteresowane
byly uczestnictwem w stazu, badz pozyskaniem $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodar-
czej. Dlatego tez biezgca analiza zmian zachodzacych na rynku pracy, znaczne ograniczenie
srodkow Funduszu Pracy oraz rosnace zainteresowanie pracodawcoéw realizowanymi przez
Urzad formami wsparcia, spowodowaty, ze w miesigcu maju 2011 r. Powiatowy Urzad Pracy
ztozyt wniosek o przyznanie $Srodkow z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej na
realizacj¢ programu zwiekszajacego aktywnos$¢ zawodowa bezrobotnych w wieku 45/50
plus. W ramach realizacji programu zaktadaliémy aktywizacje zawodowa 0so6b bezrobotnych
powyzej 45 roku zycia. Cel ten miat by¢ osiagnigty poprzez realizacj¢ szkolen, stazy, refun-
dacje kosztéw wyposazenia stanowiska pracy, przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej. Pismem z dnia 05.07.2011 r. Minister Pracy i Polityki Spotecznej
poinformowat o nas o negatywnym rozpatrzeniu wniosku. Z zalaczonej do pisma listy wyni-
kato, ze zaden z powiatowych urzedow pracy z wojewodztwa §wigtokrzyskiego nie otrzymat
dofinansowania.

W wyniku staran Powiatowego Urzedu Pracy, Minister Pracy i Polityki Spotecznej
decyzjg z dnia 05.08.2011 r. dokonat kolejnego zwigkszenia planu finansowego Funduszu
Pracy o kwotg 250.000,- zt. Kwota $Srodkow Funduszu Pracy wyniosta 5.490.500,- zl.
Dodatkowe $rodki Funduszu Pracy w wysokosci 139.300,- zt, Powiatowy Urzad Pracy
otrzymal 05.12.2011 r. Ostateczna kwota $rodkéw Funduszu Pracy w 2012 r. wyniosta
5.629.800,- zt.

W minionym roku urzad po raz pierwszy realizowatl program ,,JUNIOR” skierowany
do mtodych o0so6b niepelnosprawnych. Adresatami programu byly w szczegodlnosci osoby
z orzeczonym znacznym, umiarkowanym lub lekkim stopniem niepetnosprawnosci w wieku
do 25 roku zycia lub do 27 roku zycia, jezeli nie uptyneto 12 miesiecy od ukonczenia szkoty
wyzszej. W ramach realizacji programu, jego uczestnikom wyplacane byto stypendium z tytu-
hui odbywania stazu (finansowane z Funduszu Pracy, w przypadku oso6b bezrobotnych niepet-
nosprawnych, badz ze srodkéw PFRON dla 0s6b niepelnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujace pracy). Dodatkowo uczestnikom programu skierowanym na staz wyplacana byta
pomoc w formie dofinansowania bedacego $wiadczeniem na rehabilitacje zawodowa, a pra-
codawcom, u ktorych osoby bezrobotne odbywaty staz przyznawana byta premia z tytutu od-
bycia stazu przez osoby niepelnosprawne.

W ramach przyznanych w 2011 r. srodkow finansowych, Powiatowy Urzad Pracy zak-
tywizowat tacznie 1.302 osoby bezrobotne. Wykorzystanie $srodkow przedstawia ponizsza
tabela.



Tabela nr 1 Wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy i EFS w 2011 r.

1. |Prace interwencyjne 439.574,50 169

2. | Szkolenia 330.798,58 133

3. Srodki na podjecie dziatalnoci go- 2.530.750,00 129
spodarczej

4. |Refundacja kosztow wyposazenia lub 1.230.975,82 63
doposazenia stanowisk pracy

5 |Staze 3.693.480,38 694

6. | Prace spotecznie uzyteczne 107.640,90 98
Refundacja kosztow dojazdu na staz, n

7. |szkolenie, do pracy, kosztow zakwa- 24.260,00 63
terowania i wyzywienia

8. |Finansowanie studiow 25.062,06 13
podyplomowych

T

9. | Badania lekarskie 30.495,00 4517

10. |Stypendium z tytulu kontynuowania 4.091,00 3
nauki

D" osoby bezrobotne, ktore otrzymaty wsparcie w postaci refundacji kosztow dojazdu na staz, szkolenie, do pracy i kosztow

zakwaterowania oraz zostaty poddane badaniom lekarskim korzystaja z innych aktywnych form przeciwdziatania bezro-
bociu, dlatego w 0golnej liczbie 0s6b zaktywizowanych ujete sg tylko raz (tj. liczby 63 i 451 nie sa ujete w ogdlnej licz-
bie 1.302)

Il. Dzialania podejmowane przez Powiatowy Urzgd Pracy w ramach aktywnych form
przeciwdzialania bezrobociu

Pomimo znacznego ograniczenia $rodkéw Funduszu Pracy w 2011 roku, Powiatowy
Urzad Pracy dynamicznie angazowal si¢ na rzecz jak najlepszej aktywizacji zawodowej zare-
jestrowanych w nim os6b bezrobotnych, wspierajac rozmaite formy przeciwdziatania bezro-
bociu $rodkami wydatkowanymi zar6wno z Funduszu Pracy, jak i Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Przedsiewzigcia realizowane przez Urzad niejednokrotnie przyczyniaty si¢ do
zwigkszania efektywnosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

1. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne sg jedng z form wspierania 0s6b znajdujacych si¢ w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy. W ubieglym roku Powiatowy Urzad Pracy na refundacj¢ prac inter-
wencyjnych wydatkowat kwotg 439.574,50 zi. W ramach realizacji 66 umow o organizacje
prac interwencyjnych, zaktywizowano 169 osob bezrobotnych. Po zakonczeniu okresu subsy-
diowanego 159 0s6b zostalo zatrudnione na umowe o pracg. Efektywnos¢ zatrudnienia mie-
rzona stosunkiem liczby 0sob zatrudnionych po zakonczeniu okresu refundacji, a 0gélng licz-
ba zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych wynosi 94%.
Organizatorami prac interwencyjnych byli migdzy innymi: Starostwo Powiatowe, Urzad
Miejski Starachowice, Urzad Gminy Pawtow, Urzad Gminy Mirzec, Urzad Miasta i Gminy
Wachock, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Starachowice, Starachowickie Centrum Kul-
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tury, Zarzad Drég Powiatowych w Starachowicach, Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej
w Pawlowie, Gimnazjum Publiczne w Wachocku. Poza jednostkami sfery budzetowej organi-
zatorami prac interwencyjnych byli réwniez przedsigbiorcy, tj.: PHU ,,Domus”, PPHU ,,Inter-
Styl”, Komornik Sgdowy przy Sadzie Rejonowym w Starachowicach, Biuro Rachunkowe
»Gama” w Szydlowcu, Punkt Przedszkolny ,,Stoneczko”, Ustugi Geodezyjne ,,Stargeo”,
FUH M. Misztal, Sklep Spozywczy w Starachowicach. Skierowane osoby wykonywaty prace
na takich stanowiskach jak: pracownik administracyjny, pracownik gospodarczy, opiekunka
0sob starszych, palacz, sprzedawca, szwaczka, prasowaczka, asystent geodety, nauczyciel.

2. Szkolenia

Wzorem lat ubiegtych réwniez w 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy zorganizowat
szkolenia dla osob bezrobotnych w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych, przy-
uczenia do zawodu, czy tez przekwalifikowania w szczego6lnosci w przypadku braku kwalifi-
kacji, konieczno$ci zmiany lub uzupehienia kwalifikacji, utraty zdolno$ci do wykonywania
pracy w dotychczasowym zawodzie, czy tez braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania
pracy, zwigkszajac tym samym szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarczej. Ponadto zostat takze zorganizowany staz piele-
gniarski umozliwiajacy odnowienie uprawnien do wykonywania profesji pielegniarki po pie-
cioletniej przerwie w zawodzie. Szkolenia organizowane byly w oparciu o plan szkolen.
Na organizacj¢ szkolen zardwno grupowych jak i indywidualnych w 2011 roku Urzad wydat-
kowal kwotg 330.798,58 zi. W ramach omawianej ustugi rynku pracy zaktywizowane
zostaly 133 osoby bezrobotne, w tym 9 osob ukonczylo szkolenie z zakresu aktywnego
poszukiwania pracy, a 4 osoby staz pielggniarski. PO ukonczeniu szkolenia 47 0so6b zostato
zatrudnionych. Efektywnos¢ szkolenia mierzona liczba 0sob, ktore podjety prace po ukonczo-
nym Kursie, a liczbg 0sob, ktore ukonczyty szkolenie wynosi 36%b.

2.1. Szkolenia indywidualne
W 2011 r. Powiatowy Urzad Pracy sfinansowat 35 osobom szkolenia w trybie indywi-
dualnym (w tym staz pielggniarski dla 4 0sob). Sposrod osob przeszkolonych zatrudnienie
podjeto 20 absolwentow szkolenia. Efektywnos¢ szkolenia mierzona liczbg oséb, ktore podje-
ty pracg po ukonczonym kursie, a liczba 0sob, ktore ukonczyty szkolenie wynosi 58%.
Aktywizowane osoby bezrobotne ukonczyly nastepujace szkolenia przeprowadzone przez
P0w1at0wy Urzad Pracy w trybie indywidualnym:
szkolenie podstawowe strazaka jednostki ochrony przeciwpozarowej,
— prawo jazdy kat. C, C+E, D,
—  kurs komercyjnej pielegnacji psow,
— operator koparko — tadowarki, tadowarki,
—  przewoz rzeczy,
—  kurs stylizacji paznokci,
— kurs doradcy podatkowego,
— kurs uprawnienia SEP do 1 kV,
— diagnosta samochodowy,
—  pilarz,
— staz pielegniarski.

2.2. Szkolenia grupowe

Powiatowy Urzad Pracy dzialajac w oparciu o opracowany i przygotowany uprzednio
plan szkolen, zorganizowat 10 szkolen grupowych, w ktorych uczestniczyto 98 osob bezro-
botnych, w tym takze 9 osob bedacych stuchaczami szkolenia z zakresu umiejetnosci aktyw-
nego poszukiwania pracy. Po zakonczonych kursach zatrudnienie podjeto 27 0sob aktywizo-
wanych w tej formie wsparcia, co stanowi 28%.



Wsréd przeprowadzonych szkolen grupowych znalazty sie:
— ABC Przedsigbiorczosci,
— kwalifikacja wstgpna — przewoz rzeczy,
— grafika komputerowa dla zaawansowanych,
— kosmetyczka,
— operator koparko — tadowarki k. III,
— malarz,
— operator walca kl. 111,
— technolog robdt wykonczeniowych,
— prawo jazdy kat. C/E dla kierowcow posiadajacych kat. C,
— Szkolenie z zakresu umiejg¢tnosci aktywnego poszukiwania pracy

3. Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej sa bardzo efektywna forma przeciwdzia-
fania bezrobociu. Udzielane sa one osobom bezrobotnym, ktére zamierzaja podja¢ dziatalnos¢
gospodarcza, a otrzymane z Urzedu $rodki finansowe chca przeznaczy¢ na sfinansowanie
planowanego przedsigwzigcia. Jest to forma ktora cieszy si¢ ogromnym zainteresowaniem ze
strony 0sob bezrobotnych. Z roku na rok obserwujemy zwigkszone zapotrzebowanie na tg
forme¢ aktywizacji. Dla zobrazowania rosngcego zainteresowania W ponizszej tabeli przed-
stawiono liczbe udzielonych dotacji w latach 2005-2011.

Tabela nr 2 Liczba udzielonych dotacji w latach 2005 - 2011

2005 86
2006 111
2007 153
2008 223
2009 283
2010 349
2011 129

W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy podpisat 129 umow w sprawie przyznania srodkéw na
podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.
W minionym roku Urzad udzielajac $§rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej wydatkowat
kwotg 2.530.750,- zl.
Dzigki udzielonej pomocy mozliwe bylo uruchomienie rozmaitych form dziatalnosci
w dziedzinie ustug, handlu czy produkcji.
Dotacje udzielone zostaty migdzy innymi na:

— produkcje sprzetu wedkarskiego,

— ustugi brukarskie,

— bawialnig¢ dla dzieci,

— ustugi elektryczne,

— ustugi fizjoterapeutyczne,

— montaz i sprzedaz solarow,

— ustugi fotograficzne,

— ushugi szewskie,

— osrodek szkolenia kierowcow,

— szkotle jezykéw obceych,



— ustugi ,,zlota raczka”,
— ustugi zoo fizjoterapeutyczne.

4. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

Kolejnym instrumentem rynku pracy cieszacym si¢ bardzo duzym zainteresowaniem
jest refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego. W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy podpisal 47 umoéw z przedsigbiorcami
w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy (w tym 1 umo-
wa zawarta w 2010 roku, ale realizowane w roku nastgpnym). Na ten cel wydatkowana zosta-
ta kwota 1.230.975,82 z1, co umozliwito stworzenie w 2011 roku 63 stanowisk pracy. Byty to
stanowiska pracy utworzone zarowno w branzy ustugowej, produkcyjnej oraz w handlu.

5. Staze

Powiatowy Urzad Pracy w swojej dziatalnosci szczegdlnie duzo uwagi poswigca mto-
dym osobom wkraczajacym na rynek pracy. Problem bezrobocia mtodego pokolenia zajmuje
jedno z pierwszych miejsc pod wzgledem zlozonosci jego przyczyn oraz spolecznego wymia-
ru jego skutkow. Mtodzi ludzie wkraczajacy na rynek pracy napotykaja wiele barier ze-
wnetrznych 1 wewnetrznych. Duzy problem stanowig: brak umiejetnos$ci poruszania si¢ po
rynku pracy, brak pomystu na realizacj¢ wlasnej kariery zawodowej, brak mozliwos$ci
i srodkéw na podnoszenie kwalifikacji, nieumiejetnos¢ autoprezentacji. Rowniez pracodawcy
zniechgceni sg do tej grupy osob ze wzgledu na brak do$wiadczenia zawodowego przy ko-
niecznos$ci ponoszenia kosztow zatrudnienia jak za wykwalifikowanego pracownika. Dlatego
tez tak wazne jest skierowanie do grupy bezrobotnej mtodziezy dziatan majacych na celu
umozliwienie im podj¢cia zatrudnienia.
W 2011 r. aktywizacja mtodych ludzi odbywata si¢ przede wszystkim w formie stazy, pozwa-
lajacych naby¢ osobie bezrobotnej umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy.

W ramach 505 umow zawartych z pracodawcami (w tym 263 umowy ,,przechodzace”
z 2010 r.) swoje pierwsze doswiadczenia zawodowe zdobywato 694 osoby. Kwota srodkéw
wydatkowanych na staze wyniosta 3.693.480,38 zl. Po zakonczeniu stazu zatrudnione zostaty
432 osoby, co stanowi 63% ogotu osoéb odbywajacych staz. Wskaznik ten z pewnoscia ule-
gnie zmianie, gdyz wiele umow zawartych zostato pod koniec 2011 r. i sg one kontynuowane
w roku biezagcym.

6. Prace spolecznie uiyteczne

Prace spotecznie uzyteczne organizowane sg na wniosek gminy, na podstawie poro-
zumienia zawartego miedzy starosta a gming, na rzecz ktdrej prace te s3 wykonywane.
W 2011 roku Powiatowy Urzad Pracy realizowatl 4 porozumienia w sprawie organizacji prac
spotecznie uzytecznych. Organizatorami prac spolecznie uzytecznych byty: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Starachowicach, Urzad Miasta i Gminy w Wachocku, Urzad Gminy
w Mircu 1 Urzad Gminy w Pawtowie. Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skiero-
wanych zostato tgcznie 98 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze swiad-
czen pomocy spolecznej. Na realizacj¢ prac spolecznie uzytecznych wydatkowana zostata
kwota 107.640,90 zi.
W wyniku realizacji prac spotecznie uzytecznych, po zakonczeniu okresu refundacji zatrud-
nienie uzyskato 3 osoby bezrobotne.
Organizacja prac spotecznie uzytecznych miala na celu, oprocz zapewnienia osobom bezro-
botnym mozliwos$ci uzyskania minimalnych przynajmniej srodkoéw do zycia i wsparcia dzia-
fan spotecznos$ci lokalnych, zdyscyplinowanie bezrobotnych i ograniczenie mozliwosci wy-
konywania przez nich pracy ,,na czarno".



7. Refundacja kosztow dojazdu na stai, szkolenie lub do miejsca pracy oraz refundacja
kosztow zakwaterowania.

Powiatowy Urzad Pracy dysponujac réznymi formami wsparcia i aktywizacji zawo-
dowej 0s6b bezrobotnych ma takze prawo do dokonywania dziatan utatwiajacych podejmo-
wanie pracy, czy tez korzystanie z innych oferowanych rodzajéw pomocy. Zgodnie
z obowigzujacym prawem starosta moze dokonywac¢ z Funduszu Pracy zwrotu kosztow prze-
jazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
lub przez okres odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych albo szkolenia. Sta-
rosta moze dokonywac¢ rowniez zwrotu z Funduszu Pracy kosztoéw zakwaterowania osobie,
ktora na podstawie skierowania Powiatowego Urzedu Pracy podjeta zatrudnienie lub inng
pracg zarobkowa, staz, przygotowanie zawodowe dorostych, szkolenie poza miejscem za-
mieszkania.

W 2011 roku z tej formy wsparcia skorzystalo 63 0soby. Urzad na realizacj¢ tego instrumentu
wydatkowat kwote 24.260,- zl.

8. Finansowanie kosztow studiow podyplomowych
Zgodnie z obowigzujagcym stanem prawnym, Starosta na wniosek osoby bezrobotnej,

moze sfinansowa¢ z Funduszu Pracy koszty studiow podyplomowych, jezeli bezrobotny
uprawdopodobni, ze ukonczenie danych studiow zapewni uzyskanie odpowiedniej pracy.
Zgodnie z tymi zalozeniami w 2011 r. z tej formy wsparcia skorzystato 13 oséb bezrobot-
nych (w tym 8 o0sob, ktore kontynuowaty studia na podstawie umoéw zawartych w 2010 r.).
Powiatowy Urzad Pracy w ramach zawartych umow wydatkowat kwotg W tacznej wysokosci
25.062,06 zt. Studia te byly podejmowane na nastepujacych kierunkach:

— wycena nieruchomosci,

— prawo medyczne i bioetyka,

— oligofrenopedagogika w edukacji rewalidacji dzieci niepelnosprawnych,

— zarzadzanie nieruchomos$ciami,

— edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna.

I11. Programy wspélfinansowane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

Pozyskiwanie srodkéw na realizacj¢ roznych form aktywizacji zawodowej osob bez-
robotnych przez Powiatowy Urzad Pracy nie ogranicza si¢ tylko do srodkéw Funduszu Pracy,
poniewaz wzorem lat ubieglych, réwniez w 2011 roku PUP podejmowat dziatania
w celu finansowania form wsparcia takze ze srodkow pochodzacych z Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego. Powiatowy Urzad Pracy w 2011 r. realizowal wniosek 0 dofinansowanie
projektu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W ramach Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie ak-
tywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenie poziomu aktywno$ci zawodowej 0sob bezrobotnych, Powiatowy Urzad Pracy
w 2011 r. realizowat projekt wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego, pn. ,,Rynek pracy — ocean szans i mozliwosci”.

Grupe docelowa w projekcie ,,Rynek pracy — ocean szans i mozliw0$ci” stanowily
osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Starachowicach, w tym
osoby znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. W ramach projektu realizowane
byly dzialania obejmujace instrumenty i1 ustugi rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, a w szczegolnos$ci: szkolenia, staze, prace
interwencyjne oraz jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej. W ramach re-
alizacji PO KL Poddziatanie 6.1.3 urzad zaktywizowal tacznie 284 osoby bezrobotne. Na re-
alizacje programu wydatkowana zostata kwota 2.805.383,33 zk.




Tabela nr 6 Wykorzystanie srodkow w ramach realizacji
Poddziatania 6.1.3 PO KL w 2011r.

1. |Prace interwencyjne 149.454,00 48
2. |Szkolenia 85.589,30 40
3. |Srodki na podjecie dziatalnosci 1.944.440,00 99
gospodarczej
4, |Staze 607.171,43 97
5. | Badania lekarskie 7.560,00 108"
6. |Refundacja kosztéw dojazdu na 11.168,60 20V
staz
Razem 2.805.383,33 284

1) osoby bezrobotne, ktore otrzymaly wsparcie w postaci refundacji kosztow dojazdu na staz oraz zostaly poddane bada-
niom lekarskim korzystaja z innych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, dlatego w ogdlnej liczbie 0sob zakty-
wizowanych ujete sg tylko raz (tj. liczby 108 i 20 nie jest ujeta w ogdlne;j liczbie 284)

1.1. Prace interwencyjne

W 2011 roku w ramach srodkéw wydatkowanych z Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego, Powiatowy Urzad Pracy realizowat 18 umow w sprawie organizacji prac interwencyj-
nych, przeznaczajac na ten cel kwote 149.454,- zk. Umozliwito to zaktywizowanie grupy 48
0s0b bezrobotnych. Po zakonczeniu okresu refundacji 44 osoby zostaty zatrudnione. Zatem
efektywnos¢ zatrudnienia mierzona stosunkiem liczby oséb zatrudnionych po zakonczeniu
okresu subsydiowanego, a 0gdlng liczbg 0sob zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych
wynosi 92%.

1.2. Szkolenia
Sposréd 10 szkolen grupowych zorganizowanych i przeprowadzonych w 2011 r.

przez Powiatowy Urzad Pracy, majacych na celu przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie
czy podwyzszenie kwalifikacji zawodowych, 4 zostaly sfinansowane ze srodkow Europej-
skiego Funduszu Spotecznego. Na ich organizacje zostata wydatkowana kwota 85.589,30 zk.
W ramach szkolen wspoétfinansowanych ze srodkow EFS zaktywizowano 40 osob bezrobot-
nych, z czego 12 podjeto zatrudnienie po zakonczeniu kurséw. W ramach $rodkéw EFS zor-
ganizowane byty nastgpujace szkolenia:

— ABC Przedsigbiorczosci,

— kwalifikacja wstepna — przewoz rzeczy,

— kosmetyczka,

— grafika komputerowa dla zaawansowanych.

1.3. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

W 2011 roku w ramach realizacji projektu ,,Rynek pracy — ocean szans i mozliwosci”
Powiatowy Urzad Pracy wyptacit 99 osobom bezrobotnym $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej. W minionym roku Urzad udzielajac srodki na podjecie dziatalnosci gospodar-
czej wydatkowat kwote 1.944.440,- zl.
W ramach otrzymanych $rodkow osoby bezrobotne uruchomity dziatalnos¢ ustugows, han-
dlowg i produkcyjna.



1.4. Staz
W 2011 roku w ramach realizacji 67 uméw w sprawie organizacji stazu zawartych

z pracodawcami swoje pierwsze do§wiadczenia zawodowe zdobywato 97 mtodych osob bez-
robotnych. Kwota srodkéw wydatkowanych na staze wyniosta 607.171,43 z1. Do konca roku
zatrudnienie po stazach podjeto juz 71 osdb, co stanowi 74% ogétu osdéb odbywajacych staz.
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