LPOWIATOWY URZAD PRACY
W STARACHOWICACH

Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

realizowane w 2005 roku.

Starachowice, styczen 2006r.
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Dzialania Powiatowego Urzedu Pracy w Starachowicach w 2005r.

ukierunkowane byly, w szczegolnosci na:

aktywizacje zawodowsg 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy,

- pozyskiwanie S$rodkdw zewngtrznych 2z przeznaczeniem na zadania
aktywizacyjne 0sob bezrobotnych,

- pozyskiwanie partnerow do realizacji programéw na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu,

- wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ aktywizacja
0sdb bezrobotnych.

Kierujac si¢ zalozeniami “Powiatowego Programu Przeciwdzialania
bezrobociu” oraz zapisami “Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy” Powiatowy Urzad Pracy juz z poczatkiem 2005 roku przystapit do
energicznych dziatan majacych na celu aktywizacje oséb bezrobotnych i pozys-
kiwanie dodatkowych srodkéw na realizacje programoéw na rzecz przeciwdzia-
tania bezrobociu.

Juz 14 stycznia br. zostat ztozony w Ministerstwie Gospodarki i Pracy
wniosek o przyznanie grantu Ministra Gospodarki i Pracy na dofinansowanie
projektu pilotazowego aktywizacji zawodowej osob w wieku powyzej 50 lat w
ramach Programu “50 PLUS”.

Zamierzali$my w ramach tego projekty ré6znymi formami aktywizacji obja¢ 79
0s0b w wieku powyzej 50 roku zycia, zamieszkujacych teren powiatu staracho-
wickiego. Wnioskowalismy o kwotg grantu w wysokosci 465.203 zi.
Dotychczas nie uzyskalismy odpowiedzi, czy wniosek nasz uzyskatl akceptacje
ministerstwa.

Biorgc jednak pod uwage duze zainteresowanie bezrobotnych z tej grupy wieko-
wej oraz przychylno$¢ naszych partneréwna lokalnym rynku pracy, dyrektor
Powiatowego Urzgdu Pracy podjal decyzje w sprawie realizacji tego projektu w

ramach Srodkow Funduszu Pracy przyznanych urzedowi w ramach algorytmu.



PUP Starachowice Strona 3

W wynikum tej decyzji 43 osoby w wieku powyzej 50 lat zostato
zatrudnionych w ramach realizacji tego programu u 8 pracodawcow a 3 osobom
udzielono jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Na realizacje tego projektu urzad wydatkowal 260.241 zt

Pierwsze §rodki na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizac)ji zawodowej, wyliczone na podsta-
wie algorytmu, otrzymat Starosta Powiatu Starachowickiego decyzja Ministra
Gospodarki i Pracy nr DF.1.4021/13/AL/05 z dnia 14.02.2005r.

Minister biorac pod uwage wysokg efektywno$¢ wykorzystania srodkow Fundu-
szu Pracy, jaka osiggnat Powiatowy Urzad Pracy w 2004r. ( 76% ) przyznat
powiatowi kwotg 4.659.500 zl. Jest ona wigksza o 1.609.500 zt od kwoty, ktora

w ramach algorytmu przyznat Minister w 2004r.

Otrzymane $rodki zostaly podzielone na poszczegolne aktywne formy w

wysokosciach przedstawionych w tabeli nr 1.

Tabela nr 1

Wysokos¢ Srodkow Hos¢ zaktywi-
Lp. Forma w [ ] zowanych oso6b
1. |Prace interwencyjne 023.400 230
2. |Roboty publiczne 191.000 30
3. |Szkolenia 200.000 45
5. |Przygotowanie zawodowe 300.000 80
6. |Staze 1.757.912 360
7. |Dotacje na podjecie dziat. 550.000 50
gospodarcze]
8. |Refundacja kosztow 560.000 80
wyposazenia stan.pracy
9. |Refundacja sktadki ZUS 10.188 4
10. [Refundacja wynagrodzen 167.000 218
mtodocianych
RAZEM 4.659.500 1.097




PUP Starachowice

Strona 4

Przedstawiony wyzej podziat srodkow zostat 16.02.2005r. zaakceptowa-

ny przez Powiatowg Rad¢ Zatrudnienia.

Na skutek dynamicznych zmian zachodzacych na lokalnym rynku pracy

i koniecznosci przeznaczenia czesci srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie

wktadu wlasnego w programach realizowanych w ramach Europejskiego Fundu-

szu Spotecznego plan ten ulegl zmianie otrzymujac ostatecznie n/w wysokosci,

ktére przedstawia tabela 2.

Tabela nr 2

Wysokosé Srodkow

Ilos¢ zaktywi-
zowanych oséb

Lp. Forma w [ zl]

1. |Prace interwencyjne 800.818 289

2. |Roboty publiczne 251.000 30

3. |Szkolenia 467.012 229

5. |Przygotowanie zawodowe 223.382 49
Staze 1.409.423 255
Dotacje na podjgcie dziat. 637.222 49
gospodarcze]

8. |Refundacja kosztéw 693.455 99
wyposazenia stan.pracy

9. |Refundacja sktadki ZUS 10.188 4

10. | Refundacja wynagrodzen 167.000 181
mtodocianych

RAZEM 4.659.500 1.185

Dziatajac w ramach przydzielonego limitu 1 w oparciu o plan finansowy PUP

zwiekszyt aktywnos¢ w pozyskiwaniu pracodawcéw, pragnacych przy pomocy

$rodkéw Funduszu Pracy, stworzy¢ nowe miejsca pracy dla oséb bezrobotnych.

Ilo$¢ zaktywizowanych osob 1 wielkos¢ zaangazowanych srodkow

przedstawia tabela 3.
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Tabela 3
Liczba zaktywizowanych Wydatkowane $rodki
0sob
Lp. Forma w tym prze- w tym prze-
Ogotem | chodzacych z Ogolem chodzace z
2004r. 2004r.
1. |Prace interwencyjne 289 23 752.296,56 60.188
2. |Roboty publiczne 30 - 193.019,82 -
3. |Szkolenia 229 - 427.907,95 -
4. |Staz 255 40 1.397.369,10 127.800
5. |Przygotowanie zawodowe 49 2 207.690,34 6.900
6. |Dotacje na podje¢cie dzia- 49 - 711.229,09 -
falnosci gospodarczej
7. |Refundacja kosztéw wypo- 99 - 666.800,00 -
sazenia stanowiska pracy
8. |Refundacja sktadki ZUS 4 4 10.188,00 -
9. |Retundacja wynagrodzen 181 - 176.594,46
miodocianych
10. |Inne ( zwrot kosztow do- - - 39.777,80
jazdu )
RAZEM 1.185 69 4.582.873,12 194.888

Mimo, iz kwota przyznanych PUP $rodkéw Funduszu Pracy, wyliczonych

na podstawie algorytmu, byta wigksza od ubieglorocznej kwoty, uznalismy, ze

przyznane $rodki sa niewystarczaja‘.ce do potrzeb lokalnego rynku pracy.

W celu pozyskania dodatkowych srodkéw, Powiatowy U}zqd Pracy

opracowal i ztozyt 31.03.2005r. w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Kielcach

dwa wnioski o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Sektorowego

Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobdw tudzkich.

W dniu 29 kwietnia 2005r. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w

Starachowicach podpisal umowy z Dyrektorem Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Kielcach w sprawie realizacj i finansowania tych projektow.

Umowy te gwarantuja nam otrzymanie wnioskowanych kwot na realizacje

obydwéch projektow.

Juz

od 4.05.2005r.

Urzad

przystapit

do

realizacji

projektow..

Przeprowadzono akcj¢ promocyjng projektéw i przystgpiono do rekrutacji

beneficjentéw obydwu programow.
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Pierwszy projekt pn. “Doswiadczenie zawodowe kluczem do sukcesu” skiero-
wany byt do mtodych ludzi w wieku do 25 lat.
Kwota wykorzystanych srodkéw, wraz z wkiadem wilasnym urzedu, na
realizacj¢ projektu wyniosta — 1.516.593,08 zi.

W ramach tego programu urzad zaktywizowat 651 mtodych ludzi, w tym
w ramach aktywnych form 594, z ktorych 337 zdobylo doswiadczenie
zawodowe poprzez staz szkoleniowy, 78 poprzez przygotowanie zawodowe w
miejscu pracy. 85 oséb podniosto swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo w
szkoleniach zawodowych. Dalszych 27 uczestnikdw podjelo zatrudnienie
subsydiowane, a 27 osobom udzielono jednorazowo s$rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. Wielkos¢ wydatkowanych $rodkdéw i ilo$é

zaktywizowanych oséb przedstawia tabela 4

Tabela 4
Wysoko$¢ srodkéow w [ zt | Tlosé
Lp Forma Ogolem EFS FP zzotlv(ztlflv;:h
os6b
1. |Staz 881.534,28 | 656.478,58 |225.055,70 337
2. |Przygotowanie 167.656,61 | 124.853,88 | 42.802,73 78
zawodowe
3. | Prace interwencyjne 64.362,83 47.931,00 16.431,83 27
4. | Szkolenia 102.039,36 | 75.988,71 | 26.050,65 85
5. | Dotacje 301.000,00 | 224.154,47 | 76.845,53 6
RAZEM 1.516.593,08 | 1.129406,64 |387.186,44 594

Drugi projekt pn “Aktywno$¢ szansa na zatrudnienie” swoimi dzialaniami
objat osoby bezrobotne, w tym dlugotrwale bezrobotne, w wieku powyzej 25 lat,
z terenu powiatu starachowickiego.

Realizujgc ten program, urzad zaktywizowal 253 osoby w tym w

aktywnych formach 222 osoby. Sposrdd tej liczby 85 osob podniosto swoje
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kwalifikacje na organizowanych kursach szkoleniowych. 58 uczestnikow
podjeto  subsydiowane zatrudnienie. 30 osobom udzielono jednorazowych
srodkow na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Odbycie przygotowania
zawodowego w miejscu pracy pozwolito 49 osobom zdoby¢ nowe umiejgtnosci
i doswiadczenie zawodowe dostosowane do aktualnych potrzeb rynku pracy.

Wielkos¢ wydatkowanych srodkow i ilos¢ zaktywizowanych oséb przedstawia

tabela 5
Tabela 5
Wysokosé srodkow w | zl | Ilos¢
Lp Forma Ogélem EFS FP zzoivkg:;;h
oséb
1. |Przygotowanie 128.294,30 | 104.675,32 | 23.618,98 49
zawodowe A
2. |Prace interwencyjne | 150.609,59 | 122.882,36 | 27.727,23 58
3. |Szkolenia 84.774,32 69.167,37 | 15.606,95 85
4. |Dotacje 344.290,00 | 280.906,21 | 63.383,79 30
RAZEM 707.968,21 | 577.631,26 |130.336,95 222

Ogoétem w ramach dwoch programow zaktywizowano przy pomocy
roznych aktywnych form 816 osob, a procesami posrednictwa i poradnictwa
objeto 904 osoby.

W dalszym ciggu urzad kontynuowal i kontynuuje wspotprace z
partnerami realizujacymi dziatania tagodzace skutki bezrobocia.

Aktualnie wspolpracuje w ramach weczesniej podpisanych porozumien z
Fundacja Agencja Rozwoju Regionalnego, Regionalng Izbg Gospodarczg i
Akademig Przedsigbiorczosci w Starachowicach przy realizacji programu Phare

2002 Spdjnos¢ Spoleczno-Gospodarcza — Rozwdj Zasobow Ludzkich.
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Urzad podejmowal réwniez inne dziatania, nie wspierane Srodkami
Funduszu Pracy, a wplywajace na wigksza aktywnos¢ zawodowag o0s6b
bezrobotnych.

Te dzialania to: poradnictwo zawodowe, zaj¢cia w Klubie Pracy i posrednictwo
pracy.

W 2005 roku doradca zawodowy realizowal zadania w podstawowym
zakresie swoich obowiazkow:

- pomoc w wyborze zawodu 1 przekwalifikowaniu w ramach porad indywidu-
alnych,

- pomoc w wyborze zawodu i przekwalifikowaniu w ramach porad grupo-
wych,

- udzielanie informacji indywidualnych w Sali Informacji Zawodowe;j,

- udzielanie informacji grupowych w Sali Informacji Zawodowe;,

Prowadzit réwniez zadania poradnictwa w programach dla mio-
dziezy do 25 roku zycia i 0s6b dlugotrwale bezrobotnych finansowanych z Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego.

Ogoétem doradca zawodowy obshuzyl w ramach swojej podstawo-
wej dziatalnosci 635 0sob bezrobotnych.

18 osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy udzielit porad in-
dywidualnych. Dotyczyly one probleméw: zatrudnienia — § 0séb, doskonalenia
zawodowego — 10 osob, wyboru zawodu — 3 osoby. Przeprowadzanym rozmo-
wom doradczym towarzyszyto wykonywanie przez klientéw testow okreslaja-
cych predyspozycje zawodowe ( test J.Hollanda, Autotest Zainteresowan i Pre-
ferencji Zawodowych )

W ramach poradnictwa grupowego doradca przeprowadzit zajecia
w dwoch grupach dla 28 bezrobotnych kobiet z zakresu aktywnego, samodziel-
nego poszukiwania pracy.

W Sali Informacji Zawodowej 26 osobom, w ramach informacji in-

dywidualnej udzielono wyjasnien i pomocy w sprawach: sporzadzania doku-
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mentow aplikacyjnych, w uzyskiwaniu $wiadczen przedemerytalnych, zasad
prowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych, przepiséw prawa pracy, uruchamiania
dziatalnosci gospodarczej, roznych zawoddw, orzekania o stopniach niepetno-
sprawnosci, zaktadach pracy chronionej i obowigzujacych przepisach przy za-
trudnianiu oséb niepetnosprawnych, mozliwosci ksztatcenia w szkotach ponad-
gimnazjalnych i wyzszych, agencji zatrudnienia itp. )

W ramach 28 grupowych spotkan w Sali Informacji Zawodowej do-
radca obstuzyt 283 osoby bezrobotne. Spotkania dotyczyly gléwnie okreslania
predyspozycji zawodowych na réznego rodzaju kursy zawodowe, zaréwno dla
0s6b uczestniczacych w szkoleniach organizowanych przez urzad pracy ale
roOwniez przez zewnetrzne jednostki szkolace, np. Regionalng Izb¢ Gospodarcza
( wykonywanie testéw J.Hollanda dla 96 0séb bezrobotnych ).

Wspotpracujac ze szkotami gimnazjalnymi i ponadgimnazjalymi
doradca spotykal sie tak w urzedzie jak i poza nim z mtodziezg z klas trzecich 1
czwartych. Odbyt 13 spotkaﬁi z 267 uczniami. Udzielane informacje dotyczyty
lokalnego rynku pracy, dziatalnosci urzedu oraz pomocy jakiej udziela urzad
mtodziezy, mozliwosci dalszego ksztatcenia, zawodéw nadwyzkowych i defi-
cytowych. W czasie tych spotkan okreslano rowniez predyspozycje zawodowe
miodziezy.

Lider Klubu Pracy przeprowadzit kurs nauki umiejetnosci poszuki-
wania pracy i pozyskiwania zatrudnienia dla 13 kobiet.

Odrebnym dzialaniem doradcy zawodowego i lidera Klubu Pracy
byta obstuga programow realizowanych przez urzad w ramach $rodkéw Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego a skierowanych do mtodziezy w wieku do 25
lat ( dziatanie 1.2 — ,,Doswiadczenie zawodowe kluczem do sukcesu” ) oraz do
osob dtugotrwale bezrobotnych ( dziatanie 1.3 — ,Aktywno$¢ szansg na zatrud-

nienie” ).
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Proces doradczy byt realizowany w ramach zajeé: samodzielnosé¢ w
poszukiwaniu pierwszej pracy ( dziatanie 1.2 ), rozpoznawanie rynku pracy,
metod i technik poszukiwania pracy i uzyskiwania zatrudnienia ( dziatanie 1.3 ).
Wszystkie osoby , ktére ubiegaly si¢ o zakwalifikowanie na kursy zawodowe
lub o dotacje na uruchomienie wtasnej dzialalnosci gospodarczej wykonywaty
,Autotest Zainteresowan i Preferencji Zawodowych” w celu okreslenia indywi-
dualnych predyspozycji zawodowych.

W programie skierowanym do mlodziezy do 25 roku zycia ( dziatanie 1.2 ) pro-
cesem doradczym objeto 651 osob a w ramach dziatania 1.3 skierowanego do
dlugotrwale bezrobotnych — 253 osoby.

| Lacznie w programach realizowanych w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego z ustug doradczych doradcy zawodowego i lidera Klubu
Pracy skorzystato 904 osoby bezrobotne.

Ogotem z ustug doradczych urzedu tacznie skorzystato 1539 oséb
bezrobotnych i miodziezy szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych

Posrednicy pracy pozyskali 603 oferty pracy niesubsydiowanej na
zatrudnienie 971 oséb. Na wakujace miejsca pracy skierowano 1.525 osob
bezrobotnych. Zatrudnienie uzyskalo 693 osoby.

W br. urzad zorganizowal 42 gieldy pracy dla pracodawcéw pragnacych
zatrudnié osoby bezrobotne w zawodach: pracownik marketingu, operator
obrabiarek CNC, spawacz w oslonie argonu, sprzataczka, przedstawiciel
regionalny, stolarz, operator wézka widlowego, operator maszyn drogowych,
projektant ~ mebli  kuchennych,  handlowiec,  rozbieracz-wykrawacz,
inz.mechanik, technik poligrafii, grafik komputerowy, tokarz, frezer, szlifierz,
kierowca kat.C+E, pielegniarka, przedstawiciel bankowy, technik informatyk,
szwacz-obuwnik, szewc, kaletnik, kierownik zespotu, sprzedawca .

Pracodawcy proponowali 119 miejsc pracy. W gietdach uczestniczyto tacznie
- 638 0sOb. Po spotkaniach pracodawcy wyrazili che¢ zatrudnienia 105 oséb.Do

dalszych rozmow zakwalifikowali 129 uczestnikow gietd.
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Podsumowujac mozna stwierdzi¢, iz w 2005r. powiatowy Urzad
Pracy w Starachowicach réznymi aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu objat tacznie 2.001 oséb bezrobotnych, wydatkowujac na ten cel
kwotg 6.289.920,44 z1.
Poradnictwem zawodowym objeto 1.539 o0séb a na pozyskane przez
posrednikéw oferty pracy niesubsydiowanej skierowano 1.525 o0sob

bezrobotnych






