Starachowice, dnia .........cccceeevvveuveeeeeeiiiieeeeen.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Starachowicach

WNIOSEK
o przyznanie z Funduszu Pracy dodatku aktywizacyjnego

/do niniejszego wniosku nalezy zataczy¢ kserokopig¢ umowy, w ramach ktorej wnioskodawca §wiadczy prace/

5. Podjecie pracy nastapito z wlasnej inicjatywy*, ze skierowania Urzedu*

6. Nazwa banku i1 nr rachunku bankowego wnioskodawcy(nalezy potwierdzi¢ informacja z

WHASCIWEZO DANKU). ... .ot et e

7. Oswiadczam, ze utracitem status bezrobotnego i prawo do zasitku z powodu podjgcia pracy w
w/wymienionym zaktadzie.

8. Zobowigzuje si¢ do niezwlocznego informowania PUP w Starachowicach o wszelkich zmianach
dotyczacych pracy, ktora $wiadcz¢ w okresie przyshugiwania mi dodatku aktywizacyjnego
(np. zakonczenie pracy przed uplywem terminu okreslonego w dostarczonej umowie, zmiana
pracodawcy, podj¢cie dodatkowej pracy, przebywanie na urlopie bezptatnym).

Wyrazam zgode na  przetwarzanie moich danych osobowych dla  potrzeb rozpatrzenia wniosku
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego zgodnie z Ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000)

(czytelny podpis wnioskodawcy)
* niepotrzebne skresli¢



POUCZENIE

UWAGA ! Dodatek aktywizacyjny przystuguje od daty zlozenia wniosku

Do PUP nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie o zatrudnieniu 1 wysoko$ci wynagrodzenia za kazdy miesiac
przystugiwania dodatku aktywizacyjnego.

Nie dostarczenie w/wymienionego zaswiadczenia spowoduje wstrzymanie wyplaty dodatku
aktywizacyjnego.

Art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735) stanowi:
ust. 1 Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny jezeli:

1. w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w niepetnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub shuzbie 1 otrzymuje
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace;

2. z wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inna prace zarobkowa.

ust. 2w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, dodatek aktywizacyjny przysluguje w wysokosci
stanowigcej roznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym
wynagrodzeniem, nie wigksze jednak niz 50% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1, przez
okres, w jakim przystugiwaltby bezrobotnemu zasitek.

ust. 3w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci
do 50% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1, przez polowe okresu, w jakim
przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

ust. 4 Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

1. skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty
zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 1;

2. podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktorego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowa
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

3. podjecia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego

4. przebywania na urlopie bezptatnym

Inna praca zarobkowa — oznacza to wykonywanie pracy lub $§wiadczenie ustug na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie czlonkostwa w rolniczej spotdzielni
produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych.

Zatrudnienie - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku sluzbowego oraz
umowy o prace nakladczg.

(czytelny podpis wnioskodawcy)



