Zatacznik nr 4

(piecze¢ instytucji szkoleniowe;j)

PROGRAM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

1. Nazwa szKkolenia:

Czy zakres szkolenia zostat odpowiednio dostosowany do identyfikowanego na rynku pracy zapotrzebowania na kwalifikacje?

TAK NIE

2. Czas trwania szkolenia i sposdéb organizacji szkolenia.

Liczba godzin kursu ogdtem (czas szkolenia jednej 0SObY): .....coccvvveeviiieeriiieenieiienieeenns
w tym:
a) zajgcia teoretyCzne: .....ooveeeneennen.

b) zajecia praktyczne: .........ccceeeeneee

Czas trwania :
T10$€ tygodni ...ccvevvveveeieieeieeceeeee [lo$¢ dni szkoleniowych ..........ccccvvverierenennnne

Liczba os6b w grupie

Q) ZAJSCIA tEOTCLYCZNC. ....vveveeerereeeiesreereereeieeeeeseeeeenseenns

b) zajecia PraktyCzne ........cceeeveeeerveeeeneeieseeieseeieeenns

Liczba 0s6b przypadajacych na jedno stanowisko podczas zaje¢ praktycznych .........ccocveveveninieeinneienieencenee

Sposéb organizacji zajeé teoretycznych:

Sposéb organizacji zajeé praktycznych:

3. Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia
Najnizsze wymagane wyksztatcenie

1 — podstawowe o 3 — zawodowe o 5 — $rednie zawodowe i

2 — gimnazjalne o 4 — $rednie ogolne m] 6 — wyzsze ]




Umiejetnosci wymagane od kandydata:

Dodatkowe kwalifikacje:

Stan zdrowia:

4. cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych

5. Plan nauczania

Wymiar zajeé (w godzinach)

Temat zaje¢ edukacyjnych opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie Tlosé godzin 110$¢ godzin

poszczegolnych zajeé edukacyjnych teoretycznych praktycznych




W bazie danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej znajdujacej si¢ na stronie internetowej
www.standaryiszkolenia.praca.gov.pl

brak jest standardow kwalifikacji zawodowych dla zawodu ...........................
sg dostepne standardy kwalifikacji zawodowych dla zawodu ...........................
i zostaly — nie zostaly* one wykorzystane w przedlozonym programie.

brak jest modutowego programu szkolenia dla zawodu ...........................
jest dostepny modutowy program szkolenia dla zawodu ...........................

i zostaly- nie zostaly* one wykorzystane w przedtozonym programie.

- wladciwe zaznaczy¢ * niepotrzebne skresli¢

6. Program szkolenia zostal okreslony przez inne wytyczne badz przepisy prawne : (w przypadku przepisow szczegdlnych

okreslajacych warunki organizacji specyficznych szkolen np. szkolen w zawodach regulowanych, gdzie program szkolenia,
w tym wymiar i rozklad godzin szkolenia, okresla minister wlasciwy — podaé podstawe prawna):

8. Przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Sprawdziany (wymienié jakie?) :

Egzaminy (wlasciwe zaznaczy¢):

[] egzamin wewngtrzny przeprowadzony przez instytucje szkoleniowg
[] egzamin panstwowy przed komisja (podaé Nazwe KOMISTI).............ouuiiieieeeeeeereeeee e e e e e eeeaeanny
[] inna forma zaliczenia, ProSZe WPISAG JAKA: ..........cccoeuevevevererereeereeeeeteteseeeeeeesesetesesesesesesesesesesesesesesssesesesesesesesesenas

9.Informacja o dopuszczalnej liczbie godzin nieobecnosci na szkoleniu aby uczestnik zostal sklasyfikowany /dopuszczony
do egzaminu koncowego :

10. Uzyskane kwalifikacje i umiejetno$ci po pozytywnym zakonczeniu kursu przez uczestnika:



http://www.standaryiszkolenia.praca.gov.pl/

11.Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji:

[] zaswiadczenie (prosimy zalgczy¢ wzor)
[] uprawnienia (prosimy zalaczyé wzor)

Zobowiazujemy si¢ do wydania zaswiadczenia zgodnie z § 71 ust.4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie sprawie szczegélowych warunkow realizacji praz trybu i sposobow

prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667)

] TAK [CINIE

krétki opis):

Nadzoér sprawowacé bedzie:
Imi¢ inazwisko: .

Petiona funkcja:

Instytucja:

Nr telefonu:
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