POWIATOWY URZAD PRACY W STARACHOWICACH

KRYTERIA DOTYCZACE ORGANIZACJI STAZU

Podstawa prawna:
— Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 690 z p6zn. zm.)
— Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych

(Dz. U.z2009r., nr 142, poz. 1160)

Ze wzgledu na racjonalnos$¢ gospodarowania i wydatkowania Srodkow Funduszu
Pracy oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego, Powiatowy Urzad Pracy

w Starachowicach wprowadza nastepujace kryteria dotyczgce organizacji stazu:

1. Staz oznacza nabywanie przez osobe¢ bezrobotng umiejetnosci praktycznych do
samodzielnej pracy poprzez wykonywanie powierzonych zadan w miejscu pracy bez

nawigzywania stosunku pracy z pracodawca.

2. Staz moze zostaé zorganizowany u pracodawcy, rolniczej spoidzielni
produkcyjnej lub petnoletniej osoby fizycznej, zamieszkujacej i prowadzacej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wilasny rachunek, dziatalno$¢
w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej,
pszczelarskiej 1 rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym
obejmujagcym obszar uzytkdw rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha
przeliczeniowe lub prowadzacej dzial specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa

w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw oraz



u przedsigbiorcy nie zatrudniajgcego pracownika na zasadach przewidzianych dla

pracodawcow.

3. W przypadku ograniczenia srodkow finansowych preferowane bgda wnioski
tych pracodawcow, ktérzy prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza przez okres minimum

12 miesigcy.

4, Staze nie beda organizowane u pracodawcéw prowadzacych handel obwozny
lub handel na bazarach i targowiskach oraz w zawodach przy pracach prostych
np. pracownik gospodarczy, pokojowa, wozny, sprzataczka itp. oraz w zawodach

takich jak kierowca, przedstawiciel handlowy.

5. Staz nie moze by¢ organizowany, w sytuacji gdy Pracodawca wykazuje miejsce
odbywania stazu, ktére jest jednocze$nie miejscem zamieszkania Wnioskodawcy,

chyba Ze jest wyodrgbnionym ( z osobnym wejsciem ) lokalem na nieruchomosci.

6. Na staz nie krétszy niz 3 miesigce 1 nie dluzszy niz 6 miesigcy mogg by¢
kierowane osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Starachowicach.

7. Osoby bezrobotne do 30 roku zycia Starosta moze skierowac¢ do odbycia stazu

na okres do 12 miesigcy.

8. Pracodawca zainteresowany organizacja stazu winien ztozy¢ do Powiatowego
Urzgdu Pracy w Starachowicach wniosek o skierowanie bezrobotnego do odbycia

stazu.

9. Whnioski o organizacje¢ stazu rozpatrywane beda w terminie 30 dni od daty
ztozenia. W pierwszej kolejnosci realizowane begda te wnioski, w ktérych organizator
stazu deklaruje zatrudnienie po zakonczonym stazu w pelnym wymiarze czasu pracy
w ramach umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawnej z zapewnieniem wynagrodzenia
na poziomie nie nizszym niz minimalne wynagrodzenie za pracg. Przy rozpatrywaniu
wnioskow preferowani beda pracodawcy, ktorzy:

— organizujg staz na terenie powiatu starachowickiego,

— wywigzywali si¢ z wczesniej zawartych umow.



10. Pracodawca prowadzacy dziatalnos¢  gospodarcza  ubiegajacy  si¢
o skierowanie bezrobotnego do odbycia stazu moze wnioskowa¢ o zorganizowanie
stazu dla bezrobotnych w liczbie nie przekraczajacej liczby zatrudnionych
pracownikdw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

11. W przypadku przedsiebiorcy nie zatrudniajagcego pracownikow do odbywania
stazu moze by¢ skierowana 1 osoba bezrobotna. Bezrobotny nie moze ponownie
odbywa¢ stazu u tego samego organizatora na tym samym stanowisku pracy, na
ktorym wczesniej odbywal staz, przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub
przygotowanie zawodowe dorostych.

12. W przypadku nie wskazania kandydata przez pracodawce we wniosku oferta
wolnego miejsca stazu zostanie przekazana do posrednictwa pracy celem
udostegpnienia jej osobom bezrobotnym. Na jedno organizowane miejsce stazu Urzad
kieruje nie wiecej niz 3 kandydatow spetniajagcych wymagania okreslone we wniosku
przez organizatora.

13. W przypadku braku w ewidencji o0s6b bezrobotnych, kandydatow
posiadajacych kwalifikacje wymagane przez pracodawce, wniosek bedzie rozpatrzony
negatywnie.

14.  Powiatowy Urzad Pracy w Starachowicach nie bedzie organizowal stazu
u tego wnioskodawcy, ktory w okresie ostatnich 12 miesiecy przed ztozeniem wniosku
nic wywigzal si¢ z warunkéw umoéw w sprawie odbywania stazu zawartych
z Urzedem.

15. W sytuacji ograniczenia $rodkow finansowych preferowani beda ci
wnioskodawcy, ktorzy nie majg aktualnie osoby na stazu, jak réwniez zakonczyl si¢
okres zatrudnienia konczacego poprzednig umowe stazowg z tym wnioskodawca.

16.  Zasady okreslone w pkt 9, dotyczace deklaracji zatrudnienia po zakonczonym
stazu dotycza przedsigbiorcéw i pracodawcoOw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.
W przypadku jednostek sfery budzetowej decyzje¢ dotyczaca warunkdéw organizacji
stazu podejmuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Starachowicach dziatajacy
w imieniu Starosty Starachowickiego.

17.  Szczegotowe warunki dotyczace organizacji stazu okreslone zostang w umowie

w sprawie odbywania stazu u pracodawcy przez osoby bezrobotne.



18. Kazdorazowo ostateczng decyzje o organizacji stazu u pracodawcy podejmuje
dziatajacy w imieniu Starosty Starachowickiego Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Starachowicach.
19.  Niniejsze kryteria wchodza w zycie z dniem 04.01.2023 r.



